	[image: ]
	Descriptif 
de poste
	Réf.
	FP_ DI_ Div Placement_Treso_2026

	
	
	Date Création :
	04/08/2026

	
	
	Mise à jour : 
	04/08/2026



DIVISION PLACEMENTS TRESORERIE 
IDENTIFICATION DU POSTE
	Entité 
	Direction des investissements

	Supérieur hiérarchique N+2
	Directeur des investissements

	Supérieur hiérarchique N+1
	Chef-fe de département Placements

	Collaborateurs N-1
	

	Métier
	Chef-fe de division Placements Trésorerie

	Emploi type
	 Responsable de la gestion opérationnelle des placements financiers et de la trésorerie 



MISSION PRINCIPALE

	Assurer la gestion optimale des placements financiers et de la trésorerie de la CDC, en veillant à la sécurité, à la liquidité et à la rentabilité des ressources, dans le respect de la stratégie d'investissement et des politiques de gestion des risques.


ACTIVITES

	· Mettre en œuvre la stratégie de placement définie par le Département Placements
· Superviser et piloter les flux et positions de trésorerie de la CDC
· Élaborer et suivre les prévisions de trésorerie à court et moyen terme
· Optimiser la gestion de la trésorerie de la CDC
· Réaliser les opérations de placement sur instruments autorisés
· Suivre les risques de liquidité, de taux d’intérêt et de contrepartie
· Assurer le respect strict des limites prudentielles
· Produire des reportings analytiques réguliers à destination de la hiérarchie et des instances de décision
· Gérer les relations avec les contreparties financières
· Contribuer à la mise en place et à l’amélioration des outils adéquats de gestion de la trésorerie
· Assurer le suivi opérationnel des relations avec les banques, SGI, sociétés de gestion et autres contreparties financières. 
· Alerter la hiérarchie sur toute tension de liquidité, opportunité significative, dépassement de limites ou risques identifiés. 





EXIGENCES DE PROFIL
	Niveau de Formation :
	Bac+5 en finance, banque ou économie.

	Spécialité : 
	Placements financiers et gestion de trésorerie

	Expériences :
	Au minimum 5 ans d’expérience professionnelle en gestion de trésorerie bancaire ou institutionnelle. 

	Compétences Clés :
	· Maîtrise des instruments monétaires, de la gestion de trésorerie et des risques financiers.
· Capacité à gérer des relations avec des contreparties financières
· Bonne connaissance du marché monétaire (UEMOA)
· Compréhension des contraintes réglementaires
· Pilotage des positions de liquidité
· Certifications professionnelles appréciées

	Habiletés Professionnelles :
	· Esprit d’analyse et de synthèse.
· Rigueur et fiabilité.
· Esprit d’initiative et proactivité.
· Leadership et sens de la coordination.
· Capacité à travailler sous pression et dans des délais contraints.



image1.png
Caisse des déepots
et consignations

EEEEEEEEEEEEEEEE





